POLITICA DE CALIDAD

NUESTRO PROPOsITo: CRECER EN CONFIANZA

Creamos un ambiente emocionalmente SEGURO y ESTIMULANTE, donde la satisfaccion de los miembros de la Comunidad
Educativa contribuye a generar un lugar de trabajo y convivencia agradable y gratificante.

Fomentamos el TRABAJO EN EQUIPO yla COMUNICACION eficaz en todos los niveles de la Comunidad Educativa.

CRECER EN CONFIANZA significa:

« Que nuestros ALUMNOS crezcan en un entorno en el que DESARROLLAR AL MAXIMO sus cualidades individuales y
puedan alcanzar la mejor versiéon de ellos mismos.

* Que las FAMILIAS incorporen a sus hijos a un Proyecto Educativo en el que van a CRECER DE FORMA EQUILIBRADA a
nivel competencial, emocional,intelectual y social.

* Queel EQUIPO DE PROFESIONALES que dinamizan nuestra Misidn, encuentren un espacio en el que dar respuesta a su
VOCACION vy crecer profesionalmente. Con un profundo sentido de pertenencia a la institucion.

e Que nuestro ENTORNO nos identifiqgue como MOTOR DE CAMBIO en la lucha contra las desigualdades sociales, para
generar un entorno mas sostenible y solidario.

* Que los PARTNERS Y PROVEEDORES encuentren la conflanza para establecer RELACIONES que generen un valor
sostenible mutuo.

* Quelos TITULARES perciban la institucion como REFERENTE SOCIAL y REPUTACIONAL.

Promueve, desde el IDEARIO CATOLICO, una visién cristiana de la persona,
de la vida y del mundo. Acogemos y valoramos los demas credos y culturas.

Fomenta una mentalidad basada en el ESFUERZO y la MOTIVACION hacia
el arte, la cultura, la investigacién vy el deporte.

Ofrece una EDUCACION PERSONALIZADA, donde conocemos a cada alumno,
y conseguimos su maximo desarrollo a partir de cada realidad individual.

* PENSADOR
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ENSENANZA DE CALIDAD mediante una educacion en valores, aprendizaje
de otros idiomas y estrategias pedagogicas, adaptadas a cambios sociales.

Propicia que el alumno APRENDA A SER PERSONA, a pensar y hacer,
desarrollando su capacidad afectiva, creadora y de superacion, apoyado en
un espiritu critico constructivo.

* COMPROMETIDO
con el desarrollo sostenible
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Impulsa el uso de las TECNOLOGIAS de la informacién y la comunicacion.
Contribuye ala EDUCACION INTEGRAL en cuatro ambitos, que definen el perfil \

de alumnos al finalizar su proceso formativo en la etapa de Bachillerato.

Transformar los ESPACIOS DE APRENDIZAJE, para favorecer el despliegue de

metodologias activas, la interaccion, la comunicaciony el trabajo colaborativo. . DIGNIDAD Y RESPETO
Preparar a nuestros alumnos para el MUNDO DIGITAL vy los cambios tecnoldgicos
) . " . . « CORAJE
a través de la programacion, la robdtica y potenciar las competencias STEAM. :
. . . ) e COOPERACION
Potenciar el desarrollo intelectual y social de nuestros alumnos a través del
* HUMILDAD

EMPRENDIMIENTO, fuente de creatividad e innovacion.

Educar para una CIUDADANIA GLOBAL, comprometida con un mundo mas
equitativoy sostenible apostando por el respetoy la valoracion de la diversidad, la
defensa del medio ambiente, el consumo responsable y el respeto a los derechos
humanos.

* INTERIORIDAD
* RESPONSABILIDAD
* SOLIDARIDAD

NUESTRA VISION
NUESTROS VALORES

Ser un centro educativo RECONOCIDO nacionalmente por su calidad humana, la
excelencia educativa y su compromiso social.

Fuengirola, a 28 de enero de 2021
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Colegio Salliver

Desde 1971 creciendo en confianza



